
 
 

Metodologia de organizare a Alegerilor Studenţilor Reprezentanţi în 

structurile de conducere ale Universităţii din Bucureşti şi ale Facultăţii de 

Sociologie şi Asistenţă Socială în anul universitar 2014/2015 

 

Prezentul document (în continuare denumit “Metodologia”) reprezintă Metodologia de 

organizare a Alegerilor Studenţilor Reprezentanţi în structurile de conducere ale Universităţii din 

Bucureşti şi ale Facultăţii de Sociologie şi Asistenţă Socială în anul universitar 2014/2015. 

Metodologia se bazează pe Regulamentul de Alegere a reprezentanţilor studenţilor în structurile 

de conducere ale Universităţii din Bucureşti (în continuare denumit Regulamentul), Carta 

Universitară şi pe Codul Drepturilor şi Obligaţiilor Studentului şi a fost elaborată de Comisia 

electorală stabilită confrom Regulamentului. 

Comisia Electorală 

Comisia Electorală a fost stabilită conform regulamentului şi este alcătuită din doi 

reprezentanţi ai Asociaţiei Studenţilor din Facultatea (Asociaţia Studenţilor la Sociologie şi 

Asistenţă Socială), Chiriţă Robert Ionuţ şi Popescu Georgiana Camelia, şi câte un student 

reprezentant pentru fiecare ciclu de studii; licenţă (Ion Călin), master (Miricică Laura Georgiana) 

şi doctorat (Pirneci Oana). 

Principalele funcţii de reprezentare 

Conform Regulamentului, Alegerile se fac pentru următoarele funcţii de reprezentare: 

 Studenţi reprezentanţi în Senatul Universităţii; 

 Studenţi reprezentanţi în Consiliul Facultăţii; 

 Reprezentant de an. 



 
 

La nivelul Universităţii din Bucureşti (în continuare denumită Universitatea), studenţii 

pot să candideze pentru două locuri în Senatul Universităţii (în continuare denumit Senat). În 

cadrul Facultăţii de Sociologie şi Asistenţă Socială (în continuare denumită Facultatea), studenţii 

pot să candideze pentru nouă locuri în Consiliul Facultăţii (în continuare denumit Consiliu), 

acesta fiind cel mai înalt for decizional din cadrul instituţiei. În funcţie de ciclul de studiu, aceste 

locuri sunt distribuite în felul următor:  

 6 locuri pentru Licenţă (câte două pentru fiecare an de studiu, respectiv câte unu 

pentru fiecare domeniu – Sociologie şi Asistenţă Socială); 

 2 locuri pentru Master (câte unu pentru fiecare an de studiu); 

 un loc pentru Doctorat. 

Foarte important de menţionat este că acelaşi student poate ocupa concomitent funcţii atât 

în Consiliu, cât şi în Senat şi poate candida şi pentru funcţia de reprezentant de an. 

Reprezentanţii de an se vor stabili doar pentru fiecare dintre cei trei ani de studii din 

cadrul programului de Licenţă, existând, prin urmare, un singur reprezentant pentru toate 

specializările. Astfel, va exista un singur reprezentant pentru toate cele trei specializări 

(Sociologie, Resurse Umane şi Antropologie) din cadrul domeniului de licenţă „Sociologie” şi 

un altul pentru domeniul de licenţă „Asistenţă Socială”. 

Pe lângă principalele funcţii de reprezentare amintite mai sus, fiecare grupă, serie şi 

modul (pentru anul III) îşi va organiza propriile alegeri pentru funcţiile de reprezentant de grupă, 

reprezentant de serie şi reprezentant de modul. Felul în care în care se vor desfăşura aceste 

alegeri este diferit şi va fi detaliat în Metodologie la capitolul „Calendarul Alegerilor, subpunctul 

Desfăşurarea Alegerilor”. 

 

 



 
 

            Calendarul Alegerilor 

În urma întrunirii Comisiei Electorale din data de 17.11.2014, s-a stabilit 

următorul calendar al alegerilor studenţilor reprezentanţi: 

În intervalul 19 – 23 Noiembrie  au loc înscrierile candidaţilor pentru 

urmatoarele funcţii: 

 reprezentant de an; 

 student reprezentant în Consiliul Facultăţii; 

 student reprezentant în Senatul Universităţii. 

24 Noiembrie  afişarea listelor  candidaţilor înscrişi. 

25 Noiembrie  depunerea contestaţiilor  (sesizarea unor nereguli cu 

privire la componenţa listelor candidaţilor). 

În intervalul 26 Noiembrie – 09 Decembrie  se va desfăşura Campania 

Electorală, în care candidaţii îşi vor putea promova  obiectivele. 

10 Decembrie, în intervalul orar 08.00-20.00   procesul de votare. 

În intervalul 11 - 12 Decembrie  are loc depunerea contestaţiilor.  

                                                                                   

  



 
 

Detalierea calendarului alegerilor 

19 – 23 Noiembrie   au loc înscrierile candidaţilor pentru urmatoarele posturi: 

 reprezentant de an; 

 student reprezentant în Consiliul Facultăţii; 

 student reprezentant în Senatul Universităţii. 

Candidaţii se vor înscrie online, prin completarea unui formular. Una dintre secţiunile 

formularului se referă la motivarea dorinţei de a candida şi la ceea ce recomandă candidatul 

pentru o anumită funcţie. Informaţiile pe care candidaţii le vor scrie în acea secţiune vor fi 

utilizate ulterior şi pentru promovarea acestora şi a afişelor de campanie pe pagina de Facebook a 

Asociaţiei Studenţilor la Sociologie şi Asistenţă Socială (în continuare denumită Asociaţia). 

24 Noiembrie  afişarea listelor candidaţilor înscrişi. 

Listele candidaţilor înscrişi vor fi afişate pe site-ul Facultăţii (sas.unibuc.ro), pe pagina de 

Facebook a Asociaţiei şi la avizierul secretariatului. 

25 Noiembrie  depunerea contestaţiilor.   

Contestaţiile vor fi depuse personal în format scris la sediul Asociaţiei (etajul 1, clădirea 

veche) şi vor viza eventualele nereguli cu privire la componenţele listelor candidaţilor înscrişi. 

26 Noiembrie – 09 Decembrie  desfăşurarea Campaniei Electorale. 

În cele şapte zile de campanie electorală studenţii îşi vor putea promova obiectivele pe 

baza cărora se întemeiază candidaturile. Promovarea se va putea face pe Facebook (inclusiv în 

grupurile studenţilor), cât şi în Facultate, prin afişe, flyere etc. Pe lângă aceste modalităţi, sunt 

permise şi altele, atâta timp cât nu lezează în vreun fel candidatura şi campania unui alt candidat. 



 
 

Altfel spus, prin Regulament este strict interzisă anticampania. De asemenea, este interzisă şi 

campania în ziua alegerilor. 

10 Decembrie   desfăşurarea alegerilor. 

Alegerile se vor desfăşura în intervalul orar 08:00 – 20:00 la sediul Asociaţiei. Toţi 

studenţii din Facultate au dreptul de a vota şi se vor regăsi pe listele elctorale. Votul este liber, 

direct şi secret, prin utilizarea buletinelor de vot. Fiecărei dintre cele trei categorii de funcţii de 

reprezentare îi va fi alocată o urnă de votare. Vor exista, de asemenea, liste separate pentru a vota 

pentru toate cele trei poziţii de reprezentare. Pentru a fi diferenţiate, listele vor fi printate în 

culori diferite: lista pentru studenţii reprezentanţi din Senat – culoarea albastră, lista pentru 

studenţii reprezentanţi din Consiliu – culoarea roşie, iar lista pentru studenţii reprezentanţi de an 

– culoarea galbenă. 

Pentru ca cei aleşi să fie validaţi de către Comisia Electorală, trebuie întrunit un cvorum 

de 50% + 1 din totalul studenţilor care se regăsesc pe listele electorale şi au drept de vot. În cazul 

în care cvorumul nu este întrunit, în termen maxim de 30 de zile de la alegeri se va realiza un al 

doilea tur de scrutin, unde va fi necesară o prezenţă la vot de minim 15% pentru validarea 

aleşilor. În ambele situaţii, cei aleşi vor fi desemnaţi în ordinea descrescătoare a numărului de 

voturi acumulate. Candidaţii vor avea dreptul de a participa la numărarea voturilor. Rezultatele 

vor fi anunţate pe pagina de Facebook a Asociaţiei şi la avizierul secretariatului. 

Redistribuirea locurilor – Locurile care nu vor fi ocupate se vor redistribui nominal în 

funcţie de procentajul obţinut la vot din totalul studenţilor care vor vota din cadrul respectivului 

an de studiu. Procentajele sunt mai relevante, deoarece numărul studenţilor nu este egal în fiecare 

an de studii. 

În ceea ce priveşte funcţiile de reprezentant de grupă, reprezentant de serie şi reprezentant 

de modul,  alegerile pentru acestea se vor realiza după următoarele proceduri în perioada 



 
 

cuprinsă între 19 noiembrie şi 10 decembrie. Reprezentanţii de grupe şi reprezentanţii de module 

ora fi stabiliţi de fiecare grupă şi modul în parte, prin alegeri organizate individual. Cel ales va fi 

transmis Asociaţiei prin intermediul unui proces verbal. Reprezentantul de serie va fi stabilit prin 

alegeri transparente la care va participa câte un membru delegat al Asociaţiei, care va avea rolul 

de a desfăşura procedura de vot şi de a valida reprezentantul ales. Condiţia de validare a 

alegerilor este ca fiecare grupă şi serie să anunţe cu 5 zile înainte că organizează alegeri. 

Procedura este următoarea:  

1. Delegatul Asociaţiei va prezenta candidaţii la funcţia de reprezentant de serie; 

2. Fiecare candidat primeşte un interval de două minute în care îşi poate prezenta 

obiectivele; 

3. Candidaţii sunt invitaţi să părăsească sala şi se trece la procedura de vot propriu-zisă. 

Pentru fiecare candidat în parte se vor număra voturile pro, contra şi abţinerile; 

4. În urma numărării voturilor este desemnat reprezentantul seriei în cauză; 

5. Prin proces-verbal se consemnează reprezentantul ales. 

În cazul în care există egalitate de voturi pentru în cazul a doi sau mai mulţi candidaţi, 

fiecare dintre aceşti mai primeşte câte un minut în care pot încerca să convingă colegii. 

11 - 12 Decembrie  depunerea contestaţiilor.     

Contestaţiile vor fi depuse personal în format scris la sediul Asociaţiei (etajul 1, clădirea 

veche). 

 

  


